
3.2.1.2. STIMULAREA ANGAJATORILOR 
PENTRU ÎNCADRAREA ŞOMERILOR ÎN 

VÂRSTĂ DE PESTE 45 ANI, UNICI 
ÎNTREŢINĂTORI DE FAMILIE, SOMERI DE 

LUNGA DURATA SAU TINERI NEET 

 
         Angajatorii care încadrează pe durată nedeterminată 
şomeri în vârstă de peste 45 de ani, şomeri întreţinători unici de 
familie, someri de lunga durata sau tineri NEET (persoana cu varsta 
cuprinsa intre 16 ani si pana la implinirea varstei de 25 ani, care nu 
are loc de munca, nu urmeaza o forma de invatamant si nu 
participa la activitati de formare profesionala) beneficiază de 
subvenţii în conformitate cu articolul 85 din Legea 76/2002. 

Subvenţiile se acordă angajatorilor pe o perioadă de 12 luni, 
pentru fiecare persoana angajata din categoriile de interes 
primind o suma de 2250 lei, cu obligatia mentinerii raporturilor de 
munca sau de serviciu cel putin 18 luni. 




