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BEJELENTKEZES

A ,,CARD PROFESIONAL EUROPEAN” hasznalatahoz jelszé sziikséges. A jelszd
igényelhet6 e-mail-ben vagy a kérés letolthet6 az AJOFM oldalardl
http://locuridemuncaharghita.ro/ , a,,FORMULARE” szekcié-rél. A jelszot e-mail-
ben vagy fax-on kildjlik és azonnal hasznalhatd.A belépés barmely szamitégéprél
lehetséges , amelynek internet-kapcsolata van az ANUNT ONLINE LOCURI DE
MUNCA VACANTE/OCUPARE LOCURI DE MUNCA VACANTE —szekcié segitségével
(1-es abra)

“

Az ,,Agent economic “ ablakba a felhasznalénév = codul fiscal. (2-es dabra)
beirdsaval és a ,,Folytatds” gomb lenyomadsa utdn beirjuk a jelszéot (amelyet az
AJOFM kiildott) és a biztonsagi kodot , amelyet a program general (3-as dbra) . A

kovetkez6 |épés az ,,Autentificare” .


http://locuridemuncaharghita.ro/

Figyelem !

A jelsz6t pontosan azokkal a karakterekkel kell beirni ,ahogyan a kiildeményben
kaptak.

Ha hibaznak a jelsz6 vagy a biztonsagi kdd beirasaval vissza kell térni az el6z6
|épéshez és Ujrakezdeni a,,Cod fiscal-lal.

Ha minden rendben egy informacios ablak nyilik ki , az,,i”-re kattintva lehet
tovdbbmenni. (4-es dbra)

MUNKAHELY —BEJELENTES

Beléplink a ,,Declaratii Loc de munca/Vacante” (5-os abra)-ra , az ,,Informatii
obligatorii” ablakba (csillaggal jelzett) kotelez6 beirni a kért adatokat .

A ,,Denumire” mez6be az els6 par karakter beirdsaval megnyilik egy lista és onnan
lehet kivdlasztani a megfelel6 mesterséget (6-os dbra) és az applikacio ,,beirja” a
mesterségnek megfelel6 kédot (cod COR) (7-es abra).

A munkahelyek szamanal figyelembe kell venni mind a harom rubrikat .

Vacante =  meglresedett hely (kivéve , ha 65/1-el van felbontva a
munkaszerzédés)

Nou create = Uj munkahely
Creditate = Uj munkahely , de pillanatnyilag nincs ra penzigyi keret.
Figyelem !

Kotelezé kitdlteni mind a harom rubrikdt ! ( A 0(zérd) is szam !!!). A harom
rubrika 6sszege adja a meghirdetend6 munkahelyet. (8-as dbra)

,,Valabilitate” = ameddig érvényes a meghirdetett munkahely ; elvileg ez a datum
= a munkakezdés napjaval . A datumot a naptar megnyitdsaval érhetjuk el (nem
lehetséges ,,manudlisan ” beirni) az, Expira la” mez6be (9-es dbra)

A ,, Conditii minime ocupare” —nal kotelezd kitolteni a ,,csillagocskas”rubrikakat.



(10-es és 11-es 4bra)

A ,,Durata incadrarii” — nal kivalasztani a ,, Determinata”(meghatdrozott id6re
sz616 szerz6dés) vagy ,,Nedeterminatda”(meghatarozatlan id6re kotott szerz6dés)
opcidt.(12-es dbra). Ha meghatarozott id6re szol a szerz6dés , kotelez6 beirni a
honapok szamat -mettél meddig érvényes a szerz6dés ; meghatarozatlan
szerz6dés esetén nem szikséges a,,Pana la “ mez6.(13-as abra)

A szerz6dés tipusat a listabdl lehet kivalasztani lasd a 14-es abrat ; ugyanigy a
,,Perioada” —t a megnyild listabol lehet kivalasztani (15-os abra).

A , Localizare” — nal a cég székhelyének cimétél eltér6en a munkapont cime
szerepelhet (16-o0s abra).

,,Detalii generale despre postul vacant”

,,Reinnoire” —nal ,,DA”-t kell valasztani abban az esetben , ha a munkahely
el6z6leg mar le volt jelentve és nem sikeriilt a betoltése és nem is volt
meghosszabitva az érvényességi ideje.

A ,Valabil UE” mez6ben ,DA” , hogyha az alkalmazdé az Eurdpai Unio
orszagaibdl jelentkezbket is elfogad .

,Mod solicitare” : az alkalmazd milyen kritériumok alapjan vdlasztja ki a
jelentkez6ket (17-es abra).

A kotelez6 rubrikak kitoltése utan az,Informatii optionale”-nal a munkahellyel
kapcsolatos b6évebb elvarasok és elényok tolthet6k ki (18-as abra).

Az adatok a,,mentés” gomb lenyomdsaval elmenthet6k (19-es abra) ; megjelenik
egy Ujabb ablak , ahol ,,DA”-t kell valasztani (20-as abra).

A sikeres mentés ( |asd a 22-es abrat), eredményeképpen az elmentett adatok az
Ugynokség adatbazisaba kerlilnek .

Ha Ujabb mesterséget szeretnének bevinni , akkor az egész ciklust megismételjik
(23-as abra).Az Ujabban bevitt mesterség megjelenik alul , ahogy a 22-es abra
mutatja.



A mentés utan a bevitt adatok nyomtathatdk a ,,nyomtatds “ikon segitségével
(23- as dbra).

A bejelentett munkahely megjelenitése a datum kivalasztasaval torténik és a
kivalasztott munkahelyre kattintva megjelennek a feltoltott részletes adatok (24-
es abra).

ALLASHIRDETESSEL KAPCSOLATOS MEGJEGYZESEK

1. A megliresedett vagy Ujonnan létesitett munkahelyeket kotelez6 lejelenteni
5 munkanapon beliil.

2. A bevitt munkahelyek modositdsa csak a bevitel napjan lehetséges.

3. Ha az alkalmazé a bejelentett hatarid6ig nem tudta elfoglalni az Ures
munkahelyet és meg szeretné hosszabitani a hataridét |épjen kapcsolatba
az lgynokséggel.

4. Ha az alkalmazénak van jel6ltje a bejelentett munkahelyre , kérjuk jelezze
az ,,Informatii optionale”ablakban

AZ ALLASOK ELFOGLALASANAK LEJELENTESE

A bejelentkezés utan a ,,Declaratii loc de munca /Ocupate” meniibe lépunk be
(25-06s abra).

A datumot a naptdr megnyitasaval vezetjik be ; ez = azzal a ddtummal , amikor
jelentettlik az Uj munkahelyet és, amelyet el szeretnénk foglalni (26-os abra).

A, Locatie” mez6ben kivalasztjuk az alkalmazé cég nevét (27-es abra).

A ,,Pozitia”-bdl ,ha cask egy munkahely volt lejelentve , akkor kivalasztjuk az 1-t;
ha tobb munkahely , akkor 2,3 stb.(28-as dbra)

Az applikacid megmutatja , két kilonb6z6 helyen , a kivalasztott munkahely
adatait (29-es abra).

A kivdlasztott munkahely tényleges elfoglalasdahoz ,,click” alul az elfoglalandd
munkahelyre (30-as abra).



A megnyild aktiv ablak adatainak korrekt kitoltése (31-es abra).A ddtumot ismét a
naptdrbdl modositjuk , manualisan nem lehet (32-es dbra).

A megfelel6 modositdsok utdn mentés (33-as abra); a megjelené Uj ablakban
kivalasztjuk a,,DA”-t (34-es abra).

A munkahely elfoglaldsa sikeres volt (35-0s dbra).
MEGJEGYZESEK

1. A torvény értelmében , a munkahely- elfoglalds bejelentése a munkakezdéstdl
szamitott 24 6ran belll kell torténnie .

2. A munkahely elfoglalasa el6tt kotelez6 munkahelyi besorolast (dispozitie de
repartizare in munca) kérni az Ugynokségnél aktiv dossziéval rendelkezé
személyek szamara.





