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Stagiu pentru absolventii de invatamant superior conform Legii nr. 335/2013

Stagiarul potrivit Legii nr.335/2013 este debutantul in profesie, absolvent de invatamant superior care are diploma de
licentd, angajat cu contract individual de munca, pe un post conform specializarii absolvite , cu exceptia celor care
dovedesc ca au desfasurat, potrivit legii, activitate profesionald in acelasi domeniu pe o perioada de 6 luni, anterior
absolvirii, sau daca exercitarea profesiei este reglementata prin legi speciale. Contractul de stagiu se incheie odata cu
incheierea contractului individual de munca, ca o anexa la CIM , si este de 6 luni, cu exceptia situatiilor in care prin
legi speciale este prevazuta o alta perioada de stagiu.

Finantarea stagiului se poate realiza din urmatoarele surse:
a) bugetul propriu al angajatorului;
b) fondul social european;
c) bugetul asigurarilor pentru somaj;
d) sponsorizari ale persoanelor fizice si/sau juridice;
e) alte surse, potrivit legii.

Angajatorii care incheie un contract de stagiu in conditiile prezentei legi primesc lunar, la cerere, din bugetul
asigurarilor pentru somaj, pe perioada derularii contractului de stagiu pentru acel stagiar, o suma egala cu de 1,5 ori
valoarea indicatorului social de referinta al asigurarilor pentru somaj si stimularii ocuparii fortei de munca in vigoare
(1 indicator social de referinta = 500 lei , deci IN ACEST MOMENT se asigura 750 lei ), prevazut de Legea nr. 76/2002
privind sistemul asigurarilor pentru somaj si stimularea ocuparii fortei de munca, cu modificarile si completarile
ulterioare, in limita fondurilor alocate cu aceasta destinatie.

Finantarea stagiului nu se acorda angajatorilor institutii si autoritati publice, asa cum sunt definite prin Legea nr.
500/2002 privind finantele publice, cu modificarile si completarile ulterioare, precum si prin Legea nr. 273/2006
privind finantele publice locale, cu modificarile si completarile ulterioare.

Szakmai gyakorlat fels6foku végzettek szamara a 335/2013-as torvény értelmében

A 335/2013-as torvény értelmében a gyakornok azon licenc vizsgaval rendelkez6 fels6fok( végzett aki kezdd a
szakmaban és munkaszerzédéssel alkalmazzak a végzettségének megfeleld allasba . Kivételt képeznek azok a
személyek , akik bebizonyitjak , hogy az abszolvalas el6tt mar dolgoztak 6 honapot abban a szakmaban amit végeztek,
vagy ha a szakma gyakorlasat mas specialis torvény szabja meg . A gyakornoki szerzédés az egyéni munkaszerzédés
melléklete és 6 honapig tart , kivételt képez ha a szakma gyakorlasat mas specialis torvény , mas idétartamot szab
meg .

A szakmai gyakorlatot a kovetkezd pénzforrasbol lehet finanszirozni:

a) a munkaltato sajat koltségvetésébdl ;

b) europai szocialis alapbdl ;

c) munkanélkiili alapbol;

d) fizikai vagy jogi személyek szponzorizalasabol ;
€) mas , torvény altal elirt forrasbol .

Azon munkaltatok akik a 335/2013-as torvény értelmében gyakornoki szerzédést kotnek , kérésre , a munkanélkiili
alapbodl, a 76/2002-es torvény értelmében , havi tamogatasba részesiilnek aminek az értéke 1,5 szocialisan
elfogadhaté jovedelem (1 indicator social de referinta=500 lej) , jelenleg a kapott Gsszeg 750 lej. Nem részesiilnek
pénziigyi tamogatasban az allami intézmények és hatdsagok . Azon munkaltatok akik pénziigyi tamogatasban fognak
részesiilni kotelesek fenntartani a gyakornok munkaszerzédését a szerzédés idGtartamara .
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