CUM SE APLICA PENTRU ACESTE LOCURI DE MUNCA ?

Este OBLIGATORIU ca fiecare candidat sa isi inregistreze on line CV-ul, in
limba engleza, pe site-ul oficial danez pentru munca sezoniera, www.seasonalwork.dk.

DATA ULTIMEI APLICATII PE ACEST SITE ESTE 1 martie 2010 !

Selectia persoanelor care vor fi invitate sa participe la interviu, in data de 10
martie 2010, localitatea PLOIESTI apartine in totalitate angajatorilor/consilierilor EURES
danezi !!!Persoanele care nu se inregistreaza pe acest site sau care nu completeazi corect
CV-ul nu vor fi invitate sa participe la selectie.

instiintarea persoanelor selectate de catre angajatorii danezi care vor participa
la_interviu se va face de catre consilierul EURES din_cadrul Agentiei Judetene pentru
Ocuparea Fortei de Munca, din judetul de domiciliu al candidatului. in instiintare, consilierii
EURES vor preciza detaliile referitoare locatia si programul bursei.

Recomandari pentru completarea CVului pe website-ul danez
www.seasonalwork.dk:

1. Date personale: Toate datele personale trebuie completate corect (inclusiv nr. de telefon,
fix sau mobil $i adresa de email). Nu uitati s& va inregistrati o adresa de email valida, pe care
ulterior veti primi electronic contractul de muncd, in cazul in care sunteti selectat de catre
angajatorii danezi. Toate datele care vor fi trecute in contract vor fi preluate din informatiile
inregistrate de candidat, prin urmare corectitudinea lor este esentiala.

O _adresa de email este acceptatd de sistemul informatic danez o sinqurd datd. Nu se
poate folosi o adresd de email de catre mai mulfi prieteni sau rude, pentru fiecare persoana in
parte trebuie mentionata o altd adresa de email.

Daca v-ati inregistrat in anii anteriori pe acest site, nu este nevoie sa va creati un alt CV.
Pe baza parolei si a numelui de utilizator pe care le-ati stabilit In anii trecuti. trebuie insa s& vé
actualizati CVul cu alte informatii (de ex. ultimul loc de muncd sau pericada de timp in care
vreti sa lucrati in Danemarca in cursul anului 2010).

2. Perioada de lucru: Trebuie sd& mentionati perioada de timp din anul 2010 in care sunteti
disponibil pentru a munci in Danemarca.

3. Abilitati / educatie:
- cametul de conducere pentru o anumitd categorie (autobuz, tractor, camion), in
cazul candidatilor care vor sa obtind un post de sofer
- calificdrile pe care le detine aplicantul (institutia de Invatdmant, calificarea
obtinutd) — ex. calificare de motostivuitor, autorizat ISCIR
- carnet de conducere, in general.

4. Experienta anterioara
- inregistrati experienta de munca dobéndita, in sectorul agricol, in Romania dar s
in alte state europene. Trebuie sa precizati cel putin ultimele 3 perioade/locuri de
muncd (daca ali avut atatea locuri de munca).

5. Limbi strdine: - mentionati cunosgtintele dvs. de limba engleza.
6. Daca doriti sd veniti ja ferma impreund cu altd persoand — trebuie sé bifati acest lucru In

campul aferent, prin precizarea numelui acelei persoane sau a codului numeric pe care
acesta l-a primit in urna inregistrarii,




7. Dupé completarea CVului veti primi un anumit cod numeric.

Completarea aplicatiei nu inseamna obtinerea automata a unui loc de
munca, este doar o conditie obligatorie pentru a putea fi admis la
interviu !

Actele ce trebuie aduse de catre persoanele cédrora le-a fost ficutd invitatia de a
participa la bursa, in ziua interviului:

- ingtiintarea scrisa de la AJOFM din judetul dvs. de domiciliu

- copie a CVului (aplicatiei) efectuat in limba englezd pe site-ul
www.seasonalwork.dk

- Buletin/Carte de identitate/Pasaport — original si o copie
- cazierul judiciar in original

- in cazul persoanelor care candideaza pe un post de sofer/motostivuitor —
actele mentionate la cerinte

- adeverinta de la medicul de familie cu mentiunea ,apt pentru munca”.




Angajatorii danezi ofera 10 locuri de munci pentru stagiari in ferme
agricole !

Stagiatura reprezinti pentru tinerii absolventi de liceu/facultate cu profil agricol o
oportunitate pentru a obtine experientd de munca in Danemarca. Locurile de munca sunt oferite la
diferite ferme: de cultivare a fructelor, legumelor, de crestere a animalelor (porci, vaci), etc..

Cine poate aplica

Pentru a fi eligibil pe aceste posturi, aplicantul trebuie fie absolventul unui liceu de profil agricol
(terminat in urma cu maxim 1 an) sau student la o facultate de profil agronomic sau proaspat
absolvent al unei facultati cu profil agricol (absolvita in urma cu max.1 an).

Durata contractului

Durata contractului de munca este intre 4-8 luni si lucrul poate incepe oricand in timpul anului, asa
incét aplicantii trebuie sa fie foarte flexibili.

Alte beneficii
Angajatorul va ajuta stagiarul la gasirea unei locuinte sau i va oferi cazare contracost.

Salariul
Salariul oferit este conform cu cel stabilit de contractul colectiv de munca din Danemarca pentru
acest domeniu de activitate — se porneste de la 1270 euro brut lunar. Se beneficiazi de o prevedere

speciald referitoare la impozitarea veniturilor ceea ce inseamni ci stagiarii vor plati doar 5-10%
impozit.

Cerinte

Sunt solicitate foarte bune cunostinte de limba engleza.

Aplicantii trebuie sa fie motivati sa munceasc si sa invete limba danezi (cursuri de seara).
Experienta de munca in domeniul agricol este un avantaj.

Conditii generale pentru stagiari:
* Varsta cuprinsa intre 18-30 ani la momentul aplicatiei (inclusiv 18 ani si 30 ani).

* Stagiarul trebui sa aiba ca obiectiv imbogitirea programului educational pe care 1-a inceput
sau terminat in Romania.

Modalitatea de aplicare
Veti participa la un interviu cu consilierul EURES din judetul dvs. de domiciliu. La interviu
trebuie sa prezentati un CV EUROPASS si o scrisoare de intentie (ambele in limba engleza). Datele
de contact ale consilierului EURES din judetul dvs. pot fi gasite pe site-ul www.eures.anofm.ro.
sectiunea “Contact”™.




