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MINISTERUL MUNCII /im

SI PROTECTIEI SOCIALE
L FREIESTIRL 50C ANOFMN\

Nr. 2377/ 09.03.2020

ANUNT de SELECTIE
pentru selectia de EXPERTI in echipa de implementare din cadrul proiectului
"INTESPO - inregistrarea Tinerilor in Evidentele Servciului Public de Ocupare”
PROGRAMUL OPERATIONAL CAPITAL UMAN 2014 - 2020
AXA PRIORITARA 2
OBIECTIVUL SPECIFIC 2.3

AGENTIA JUDETENA PENTRU OCUPAREA FORTEI DE MUNCA HARGHITA,
anunta organizarea selectiei prin recrutare pentru ocuparea pe durata determinata a 2
posturi de expert de implementare la M-Ciuc, in cadrul proiectului "INTESPO —
Inregistrarea Tinerilor in Evidentele Serviciului Public de Ocupare”, POCU/135/2/3/113589.

I. INFORMATII DESPRE PROIECT:

Obiectivul general al proiectului este cresterea numarului de tineri inactivi NEETs
inregistrati la Serviciul Public de Ocupare (SPO) in vederea furnizarii de masuri
personalizate de sprijin. Beneficiarul proiectului este Agentia Nationala pentru Ocuparea
Fortei de Munca, in parteneriat cu Ministerul Muncii, Ministerul Educatiei si Agentia
Nationala pentru Plati si Inspectie Sociala.

Il. OBIECTUL ANUNTULUI DE SELECTIE

Nr. (Sub)activitatea nr. si Numar | Durata sub Nr. Venit net
crt. denumire experti (activitatii) | orelexpert orar
Activitatea nr. 5: 3 luni (01.06- 120
identificare, profilare, 31.08.2020), <
N . ) , ore/ luna —
1 | inregistrare, informare si 2 cu . 21 lei/ora
- : " o repartizate
consiliere profesionala, posibilitate neqal
monitorizare tineri NEETs de prelungire 9

Activitatile proiectului descrise mai sus, se desfasoara in zilele lucratoare ale saptamanii,
in intervalul orar 8-16 *°, de luni pana joi si vineri in intervalul orar 8-14 si repartizarea
timpului de lucru se face numai de catre conducerea AJOFM Harghita.

Activitati conexe obligatorii: fotocopiere, scanare si indosariere documente, conducere
autoturism.

I1l. CONDITII GENERALE S| SPECIFICE DE PARTICIPARE LA CONCURS:
Candidatul trebuie sé indeplineascéa urmatoarele conditii:
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111.1.CONDITII GENERALE:

a) are cetatenie romana/cetatenie a altor state member ale uniunii Europene sau a statelor
apartinand Spatiului economic European si resedintd in Romania;

b) cunoaste limba romana scris si vorbit;

c) are varsta de minim 18 ani impliniti;

d) este apt din punct de vedere medical si psihologic sa desfasoare activitatile prevazute in
proiect;

e) nu a fost condamnata (definitiv) pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii,
contra statului ori contra autoritatii de serviciu sau in legatura cu serviciul, care impiedica
infaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni savarsite cu
intentie, care l-ar face/ care ar face-o incompatibiléd cu exercitarea functei, cu exceptia in
care a intervenit reabilitarea,

f) este de acord sa-I fie prelucrate datele cu caracter personal, in scopul pentru care au
fost colectate;

111.2.CONDITII SPECIFICE:

Studii de specialitate: studii universitare de licenta absolvite cu diploma, respective studii
superioare de lunga durata, absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta —minim 3 ani;
Vechime in munca: minim 2 ani.

Detinerea permisului de conducere auto categoria B

111.3.CERINTE/COMPETENTE NECESARE:
e Cunostinte/ competente de operare pe calculator: Word, excel, posta electronica-
nivel avansat;
Abilitati de comunicare si relationare;
Capacitate de lucru individual si in echipa;
Capacitate de analiza si sinteza;
Cunostinte de limba maghiaré la nivel de conversatie;
Experienta privind conducerea auto;
Disponibilitate pentru deplasari permanente in judet si ocazional in afara judetului
inclusiv in calitate de conducator auto al autoturismului alocat deplasarii.

IV.PROBELE SELECTIEI:

Etapa 1: 24.03.2020 - Verificarea dosarelor depuse de candidati;

Etapa 2: 25.03.2020 - Verificarea indeplinirii conditiilor de ocupare a postului prin
evaluarea CV-ului si a documentelor depuse ;

Etapa 3: 27.03.2020, incepand cu ora 9% - Proba eliminatorie — prob& practica de lucru
pe calculator si testarea orala a cunostintelor de limba maghiara;

Etapa 4: 31.03.2020, incepand cu ora 10 ° — Interviul — se testeaz& cunostintele teoretice
din bibliografie.

V. BIBLIOGRAFIA: Legea nr. 76//2002 privind sistemul asigurarilor pentru somaj si
stimularea ocuparii fortei de munca, cu modificarile si completarile ulterioare.

VI. MODALITATEA DE DEPUNERE A CANDIDATURII:

Candidatii vor depune documentele necesare inscrierii la concurs, la Compartimentul
Resurse umane, din cadrul Agentiei judetene pentru ocuparea Fortei de Munca Harghita,
din Miercurea-Ciuc, b-dul Frétiei nr. 2, pani la data de 23.03.2020, ora 16 *° .
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VII.DOSARUL DE CONCURS va contine urmétoarele documente:

1.
2.

Formular de inscriere

Copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit
legii, semnata de candidat;

Copia dupa diploma de absolvire a studiilor superioare;

Copie certificate de casatorie/divort, in situatia in care candidatul si-a schimbat
numele;

Copie dupa permisul de conducere categoria B;

CV format Europass datat si semnat pe fiecare pagina (CV-ul trebuie s& contina
obligatoriu date de contact- nr. telefon, adresa de e-mail-valide);

Copie carnet de muncad/ adeverinte sau alte documente din care sa rezulte
vechimea minima necesara,;

Cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente
penale( candidatul admis la selectia dosarelor, care a depus la inscriere o declaratie
pe propria raspundere, ca nu are antecedente penale, are obligatia de a completa
dosarul de concurs cu cazierul judiciar, in original, cel mai tarziu, pana la data
sustinerii probei eliminatorie);

Certificatul de integritate comportamentala, conform art. 23 din Legea nr. 118/2019
privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis
infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor;

10.Adeverinta medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare, eliberata

cu cel mult 6 luni anterior derularii concursului, de catre medicul de familie al
candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate;

11.Declaratie prin care fisi exprima acordul privind prelucrarea datelor cu caracter

personal;

12. Declaratie privind disponibilitatea candidatului pentru desfasurarea activitatilor.

Copiile documentelor doveditoare de studii si experienta, declarate in CV, se prezinta
insotite de documentele originale sau copii legalizate. Documentele originale se utilizeaza
numai la primirea dosarului si se inmaneaza posesorului imediat ce s-a efectuat
verificarea.

Proba eliminatorie si interviul se vor desfasura la sediul AJOFM Harghita din M-Ciuc, b.dul
Fratiei nr. 2 si pot participa numai candidatii admisi la etapele 1si 2.

Candidatii vor fi declarati admisi in ordinea punctajului obtinut (min 70 de puncte), in limita
numarului de posturi anuntate.

DIRECTOR EXECUTIV

Tiberiu PANESCU
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